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Anexa 1 

Precizări	
  cu	
  privire	
  la	
  procedura	
  de	
  selecţie	
  a	
  membrilor	
  grupului	
  ţintă	
  

(sesiunea	
  septembrie	
  2012).	
  

Selecţia	
  grupului	
  ţintă	
  din	
  etapa	
  septembrie	
  2012	
  se	
  va	
  organiza	
  cu	
  respectarea	
  

condiţiilor	
  generale	
  şi	
  specifice	
  prevăzute	
  în	
  Regulamentul	
  Proiectului	
  (Anexa	
  2),	
  cu	
  

observaţia	
   că	
   articolele	
   3,	
   7(a,	
   d)	
   şi	
   8	
   ale	
   acestuia	
   (în	
   care	
   sunt	
   precizate	
   datele	
  

calendaristice	
   şi	
   numărul	
  de	
   locuri	
   scoase	
   la	
   concurs)	
   se	
  modifică	
   faţă	
  de	
  versiunea	
  

initială.	
  	
  

În	
  versiunea	
  modificată	
  conţinutul	
  acestora	
  devine:	
  

Art.	
  3.	
  Numărul	
  de	
  burse.	
  Universitatea	
  „Alexandru	
  Ioan	
  Cuza”	
  din	
  Iaşi	
  scoate	
  la	
  

concurs	
  1	
  bursă	
  de	
  cercetare	
  post-­‐doctorală	
  pentru	
  o	
  perioadă	
  de	
  6	
  de	
  luni	
  consecutive,	
  

cu	
  începere	
  de	
  la	
  01.10.2012.	
  

Art.	
   7	
   (a)	
   Criterii	
   de	
   eligibilitate.	
   Doctoratul	
   susţinut	
   public	
   înainte	
   de	
   31	
  

martie	
  2012.	
  În	
  cazul	
  candidaţilor	
  al	
  căror	
  dosar	
  pentru	
  acordarea	
  titlului	
  de	
  doctor	
  se	
  

află	
   în	
   faza	
   de	
   analiză	
   la	
   MECTS,	
   este	
   necesară	
   declaraţia	
   pe	
   proprie	
   răspundere	
  

privind	
  completarea	
  actelor	
  din	
  dosarul	
  de	
  concurs	
  cu	
  copia	
  după	
  Ordinul	
  Ministrului	
  

-­‐	
  până	
  la	
  data	
  de	
  27	
  septembrie	
  2012.	
  	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  d)	
  Alte	
  obligaţii	
  (pe	
  durata	
  derularii	
  proiectului)	
  

-­‐	
  	
  Participarea	
   la	
  cursuri	
  de	
   formare	
  şi	
  specializări	
   în	
   ţară	
  sau	
   în	
  străinătate,	
   în	
  
domeniul	
  temei	
  de	
  cercetare.	
  



 
 

-­‐	
  Participarea	
  în	
   comunitatea	
   ştiinţifică	
   şi	
   academică	
   a	
   instituţiei	
   la	
   sesiuni	
   de	
  

formare,	
  seminarii	
  ale	
  grupurilor	
  de	
  cercetare,	
  susţinerea	
  publică	
  de	
  teze	
  de	
  doctorat,	
  

conferinţe	
  şi	
  workshopuri	
  naţionale	
   şi	
   internaţionale	
  din	
  Universitate,	
   îndrumare	
  de	
  

doctoranzi	
  şi	
  studenţi,	
  sub	
  coordonarea	
  conducătorilor	
  de	
  doctorat	
  

Vârsta	
  de	
  maximum	
  40	
  de	
  ani,	
  împliniţi	
  în	
  2012.	
  	
  

Cetăţenia	
  unui	
  stat	
  membru	
  al	
  UE.	
  	
  

Art.	
   8.	
   Selecția	
   grupului	
   țintă	
   se	
   organizează	
   într-­‐o	
   singură	
   etapă,	
   conform	
  

Regulamentului	
   de	
   organizare	
   a	
   concursului	
   publicat	
   pe	
   pagina	
   web	
   a	
   proiectului	
  

(http://www.postdoc-­‐uaic.ro).	
  	
  

	
  Criteriile	
  de	
  performanță:	
  

-­‐ Minimum	
   un	
   articol	
   publicat/acceptat	
   spre	
   publicare	
   în	
   reviste	
   științifice	
   de	
  

specialitate;	
  

-­‐ Minimum	
  2	
  comunicări	
  la	
  manifestări	
  științifice.	
  

	
  

	
  

Calendarul	
  pentru	
  selecţiei	
  este	
  următorul:	
  	
  

13	
  -­‐	
  31	
  august	
   	
   Promovarea	
  proiectului	
  	
  

3	
  -­‐	
  7	
  septembrie	
   Depunerea	
  dosarelor	
  

10	
  septembrie	
  	
   	
   Concurs	
  –	
  selecţia	
  candidaţilor	
  

12	
  septembrie	
  	
  	
   Contestaţii,	
  afişarea	
  rezultatelor,	
  	
  	
  

28	
  septembrie	
   	
   Semnarea	
  contractelor	
  de	
  cercetare.	
  

	
  	
  

Manager	
  de	
  proiect,	
  

Prof.	
  dr.	
  Dumitru	
  Luca	
  

	
  


